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|.T.C.G. "V.PARETO" POZZUOLI (NA) Istituto ITCG “V. Pareto”
Prot. 0002188 del 15/06/2021
(Uscita) AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

Per il reclutamento di 10 partecipanti per attivita di formazione all’estero

PROGETTO Erasmus+ Azione Chiave 1 - Mobilita dello staff
“E.C.H.O.E.S: nEw approaCHes fOr a bettEr School”

Convenzione n° 2020-1-1T02-KA101-077783
CUP E89G20000240006

I Dirigente Scolastico
COMUNICA

aperta la fase di selezione per il reclutamento di 10 beneficiari, tra docenti e personale

ATA, per la realizzazione del Progetto “E.C.H.O.E.S: nEw approaCHes fOr a bettEr

School” per la mobilita in Germania
IL PROGETTO “E.C.H.O.E.S”

L’ ITCG "V. Pareto" ha deciso di avviare un percorso di internazionalizzazione tramite
il Progetto “E.C.H.O.E.S: nEw approaCHes fOr a bettEr School”, il cui scopo & di

assicurare un rinnovamento dell’offerta educativa.
Piu precisamente il progetto mira a:

¢ proporre percorsi educativi rispondenti alle esigenze sociali, culturali ed
economiche del contesto di riferimento;

+ far acquisire ai beneficiari competenze didattico-metodologiche innovative atte
ad innalzare i livelli di istruzione;

++ migliorare le competenze linguistiche dei partecipanti;

¢ incrementare lo spirito di adattamento nei partecipanti ad ambienti didattici e

culturali internazionali.
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Attivita di Formazione

Germania: corso strutturato

Flussi di mobilita

La mobilita sara strutturata nel sequente modo:
Germania: 10 borse di mobilita dal 26/08/2021 all’11/09/2021;

La durata della mobilita & di 17 giorni, di cui 2 di viaggio, uno per I’andata e uno per
il ritorno. *Le date su indicate possono variare leggermente, in base ad esigenze

organizzative e logistiche.
Requisiti richiesti ai partecipanti

Puo presentare la domanda di partecipazione al progetto “E.C.H.O.E.S: nEw
approaCHes fOr a bettEr School” il personale scolastico che presenta i seguenti

requisiti:

+¢+ contratto di lavoro in corso presso I’ TCG "V. Pareto";
+»+ conoscenza base della lingua inglese;
¢+ motivazione e forte spirito di adattamento verso la partecipazione alla mobilita;

+ predisposizione ad attivita di disseminazione del progetto Erasmus+.

| partecipanti che intendono candidarsi al Progetto “E.C.H.O.E.S” dovranno presentare

I seguenti moduli:
1. domanda di partecipazione;
2. curriculum vitae, redatto in formato europeo, in italiano e nella lingua del

Paese di destinazione (anche Inglese);
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3. lettera motivazionale in italiano e nella lingua del Paese di destinazione;
4. copia di eventuali certificazioni linguistiche;
5. copia di un documento di identita in corso di validita.

Il Dirigente Scolastico provvedera alla costituzione di una Commissione valutatrice,
che esaminera le competenze professionali e linguistiche dei candidati tramite dei
colloqui motivazionali e linguistici. La soglia minima da raggiungere per poter essere

ammessi alla partecipazione alla mobilita all’estero ¢ di 18/40.

Tutta la documentazione dovra essere consegnata all’indirizzo di posta ordinaria:

NATD130003@istruzione.it entro il giorno 29/06/2021.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera incompleta non

verranno prese in considerazione.

Terminata la fase di selezione i partecipanti potranno visionare la graduatoria definitiva

sul sito dell’Istituto.

In caso di rinuncia della borsa di mobilita si procedera con lo scorrimento della

graduatoria.
Servizi erogati ai beneficiari:

L’ ITCG “V. Pareto” in accordo con i partner esteri garantira ai partecipanti i seguenti

Servizi:

e preparazione linguistica e culturale pre-partenza;

e organizzazione delle attivita di formazione all’estero;

e prenotazione del volo di andata e ritorno per il Paese di destinazione;

e vitto, in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza estero;

e prenotazione della struttura ricettiva, con sistemazione in camera doppia;
e attivita di monitoraggio;

e rilascio di attestati di partecipazione.
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Rinuncia o rientro anticipato

Avvenuta la sigla dei contratti da parte dei beneficiari, in caso di rinuncia prima della
partenza o di rientro anticipato, per cause non imputabili a forza maggiore o nel caso
in cui non rispetti le disposizioni del contratto, come menzionato nell’articolo 2
dell’allegato 2 del Modello di contratto per Staff Mobility nell’ambito del programma
Erasmus+ KA1: “il partecipante dovra restituire ’ammontare del finanziamento gia

versato”.
Informativa sulla privacy e trattamento dei dati personali

L’ ITCG “V. Pareto” con sede legale in Via Raimondo Annecchino 252 — Pozzuoli
(NA) C.F. 80100140633, in qualita di titolare del trattamento, La informa ai sensi
dell’art. 13 D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito, “Codice Privacy”) e dell’art. 13
Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati per
le finalitd di quanto indicato nell’informativa Privacy dell’Istituto gia sottoscritta e

consultabile in qualsiasi momento presso la segreteria.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DONATELLA MASCAGNA
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