
INDICATORE ORIENTAMENTO STRATEGICO E ORGANIZZAZIONE DELLA 
SCUOLA  

"Livello di coinvolgimento del personale docente nei processi decisionali e 
nell'implementazione della strategia scolastica". 

Esso si focalizza direttamente sulle percentuali di docenti con ruoli organizzativi e 
partecipanti ai gruppi di lavoro come misura chiave della capacità della scuola di 
orientare le proprie risorse umane interne verso gli obiettivi comuni. 

 


