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                                                                                                          All’Albo Sindacale - Sito Web 
Ai docenti 

Agli Alunni e per loro tramite ai Genitori 
All’ufficio del Personale 

Sig.ra Cipollaro Stefania 
Alla DSGA 

sede 

Comunicazione n.113 

  

OGGETTO: Proclamazione sciopero 12 e 13 gennaio 2026 - Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’Art.3 c. 5 

dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

 
Si comunica che le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, in ottemperanza a quanto statuito dalla Commissione 

di Garanzia sugli scioperi nei servizi pubblici essenziali con deliberazione n. 3273 del 2 gennaio u.s., hanno comunicato lo 

spostamento dell’indizione dello sciopero del personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato del Comparto 

Istruzione e Ricerca, già proclamato per le intere giornate del 9 e 10 gennaio,  alle intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026*. 

*https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/374104 -   https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/home 

Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo 1 

della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure 

fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020. 

Inoltre, affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, codesti Uffici, ai 

sensi dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, sono invitati ad attivare, con la massima urgenza, la 

procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori. 

Proclamante
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1)

% voti  nella scuola per le  elezioni 

RSU
Tipo di sciopero Durata dello sciopero 

CSLE 0,00% Nazionale scuola Intera giornata

CONALPE 0,00% Nazionale scuola Intera giornata

CONFSAI 0,00% Nazionale scuola Intera giornata

FLP 0,20% Nazionale scuola Intera giornata

Precedenti azioni di sciopero

a.s. data Tipo di sciopero solo
con altre sigle 

sndacali

% adesione 

nazionale  (2)

% adesione 

nella scuola

2025-2026 22/09/2025 generale - x 11,34

2024-2025 23/05/2025 nazionale x - 0,43

2024-2025 23/05/2025 nazionale x - 0,91

2024-2025 10/01/2025 nazionale x - 0,77

Note
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e 

Ricerca - Triennio 2025/2027  - Fonte: ARAN
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e 

Ricerca - Settore Istituzioni sco lastiche - Fonte: 

M inistero dell'istruzione e del merito

Motivazioni dello sciopero 

PER: aumento più oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; riconoscimento dei buoni pasto come giàriconosciuti ai dipendenti dcl Mim,Direzione 

Regionali e Usp; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro 

decisioni illegali e la non applicazione del CCNL creano delle grosse difficoltà psicofisiche al personale; introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle strutture 

scolastiche dedicato al personale che ne richiede la prestazione; opposizione dell'attuale età pensionabile e di eventuate aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e 

immissioni in ruolo; applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di sostegno; abolire la possibilità da parte delle famiglie di confermare l'insegnante di 

sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per l'attribuzione delle supplenze nelle gps.

Note

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP- Sciopero per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 del personale docente e 

Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado

COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SETTORE "SCUOLA" - SCIOPERO DEL  12 e 13 GENNAIO 2026

personale docente e ATA

personale docente e ATA

personale docente e ATA

personale docente e ATA
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I docenti sono invitati a comunicare in forma scritta, via e-mail all’indirizzo natd130003@istruzione.it con espresso oggetto 

“SCIOPERO 12/13 GENNAIO 2026”, entro il termine ultimo dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero 11 GENNAIO ), 

la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La 

dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile. (art. 3 comma 4 dell’Accordo sulle 

norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del 2 

dicembre 2020). 

 

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti: 

 

ISTRUZIONE SCOLASTICA: 

a) attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami di idoneità; 

 

IGIENE, SANITÀ E ATTIVITÀ ASSISTENZIALI A TUTELA DELL’INTEGRITÀ FISICA DELLE PERSONE: 

b) raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici e nocivi. 

 

ATTIVITÀ RELATIVE ALLA PRODUZIONE E ALLA DISTRIBUZIONE DI ENERGIA E BENI DI PRIMA NECESSITÀ NONCHÉ GESTIONE E 

MANUTENZIONE DEI RELATIVI IMPIANTI; 

SICUREZZA E SALVAGUARDIA DEGLI EDIFICI, DELLE STRUTTURE E DEGLI IMPIANTI CONNESSI CON IL SERVIZIO SCOLASTICO: 

c) vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del funzionamento comporti danni alle persone o alle 

apparecchiature stesse. 

 

EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITÀ CON FUNZIONE DI SOSTENTAMENTO: 

d) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo strettamente 

necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed 

i connessi adempimenti. 

 

Non è possibile invece garantire l’erogazione degli altri servizi, tra cui l’attività didattica.  

  

                                                                                      La Dirigente Scolastica 
                                                               Prof.ssa Rosalba Morese 

   (Firma autografa omessa ai sensi 

      dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993) 
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